
“Ўзбекэкспертиза” АЖ  

акциядорларининг навбатдан ташқари умумий йиғилиши овоз бериш натижалари 

15.02.2024й. 

 

1. 

ЭМИТЕНТНИНГ  НОМИ 

Тўлиқ номи: «Ўзбекэкспертиза» Акциядорлик жамияти 

Қисқартирилган номи: «Ўзбекэкспертиза» АЖ 

Биржа тиекрининг номи: * UZEK 

2. 

АЛОҚА  МАЪЛУМОТЛАРИ 

Жойлашган манзили: Тошкент ш., Паркент кўчаси, 51 

Почта манзили: Тошкент ш., Паркент кўчаси, 51, 100007 

Электрон почта манзили: * info1@expertiza.uz 

Расмий веб-сайт:* www.expertiza.uz 

3. 

  

МУҲИМ  ФАКТ  ТЎҒРИСИДА  МАЪЛУМОТ 

Муҳим фактнинг тартиб рақами: 06 

Муҳим фактнинг номи: 
Эмитентнинг олий бошқарув органи томонидан қабул 

қилинган қарорлар 

Умумий йиғилиш тури: Акциядорлар навбатдан ташқари умумий йиғилиши 

Умумий йиғилиш ўтказилган сана: 15.02.2024й. 

Умумий йиғилиш баёни тузилган сана: 23.02.2024й. 

Умумий йиғилишни ўтказиш жойи: 
Мирзо Улуғбек тумани, Паркент кўчаси 51 уй 

манзилида жойлашган Жамият маъмурий биносида 

Умумий йиғилиш кворуми: 81,70% 

№ Овозга қўйилган масалалар  

Овоз бериш натижалари 

Тарафдор Қарши Бетараф 

% миқдори % миқдори % миқдори 

1. 

“Ўзбекэкспертиза” АЖ акциядорларининг 

навбатдан ташқари умумий йиғилишининг 

қоидаларини тасдиқлаш 

100% 1 304 450 - - - - 

2. 

“Ўзбекэкспертиза” АЖ Уставига киритилган 

ўзгартириш ва қўшимчалар билан унинг янги 

таҳририни тасдиқлаш 

100% 1 304 450 - - - - 

3. 

“Ўзбекэкспертиза” АЖ фаолиятида Корпоратив 

бошқарув қоидалари тавсияларига риоя этиш 

мажбуриятини қабул қилиш 

100% 1 304 450 - - - - 

Умумий йиғилиш томонидан қабул қилинган қарорларнинг тўлиқ таҳрири: 

1. − таклиф қилинган навбатдан ташқари умумий йиғилиш қоидалари тасдиқлансин. 

2. 

− “Ўзбекэкспертиза” АЖнинг янги таҳрирдаги Устави барча ўзгартириш ва қўшимчалар 

киритилган ҳолда 1-сонли иловага мувофиқ тасдиқлансин. 

− Жамиятнинг янги таҳрирдаги Уставини Давлат хизматлар марказида қонунчиликда ўрнатилган 

тартибда расмийлаштирилиши таъминлансин. 

3. 

− “Ўзбекэкспертиза” АЖ фаолиятида Корпоратив бошқарув қоидалари тавсияларига риоя этиш 

мажбуриятини қабул қилиш масаласи тасдиқлансин.  

− Жамият ўзининг келгуси фаолиятида Корпоратив бошқарув қоидалари тавсияларига риоя 

этишни таъминласин. 
         


